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Amtliche Bekanntmachungen

Haushaltssatzung des Amt Danischer Wohld
fur das Haushaltsjahr 2023

Aufgrund des § 18 der Amtsordnung i.V. mit den 88 77 ff der Gemeindeordnung wird nach Beschluss durch den Amtsausschuss
vom 14.12.2022 folgende Haushaltssatzung erlassen:

§1
Der Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2023 wird
1. im Ergebnisplan mit
einem Gesamtbetrag der Ertrage auf 6.615.200 EUR
einem Gesamtbetrag der Aufwendungen auf 7.422.500 EUR
einem Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag von -807.300 EUR
2. im Finanzplan mit
einem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus laufender 6.361.400 EUR
Verwaltungstatigkeit auf
einem Gesamtbetrage der Auszahlungen aus laufender 6.536.300 EUR
Verwaltungstatigkeit auf
einem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Investi- 600 EUR
tionstétigkeit und der Finanzierungstatigkeit auf
einem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Inves- 75.700 EUR
titionstatigkeit und der Finanzierungstatigkeit auf
festgesetzt.
§2
Es werden festgesetzt:
1. der Gesamtbetrag der Kredite fUr Investitionen und Investiti- 0 EUR
onsférderungsmalinahmen auf
. der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen auf 0 EUR
3. der Hochstbetrag der Kassenkredite auf 2.000.000 EUR
die Gesamtzahl der im Stellenplan ausgewiesenen Stellen auf 52,00 Stellen.
§3

Die Umlagesétze fur die Amtsumlage werden wie folgt festgesetzt:

a) Von den Steuerkraftzahlen

1. der Grundsteuer fiir die land- und forstwirtschaftlichen Betriebe (Grundsteuer A) 17,90 %
2. der Grundsteuer fiir die Grundstiicke (Grundsteuer B) 17,90 %
3. der Gewerbesteuer vom Ertrag und Kapital 17,90 %
4. des Anteils an der Einkommensteuer 17,90 %
5. der Zuweisungen gem. § 31 a FAG 17,90 %
6. des Anteils an der Umsatzsteuer 17,90 %
b) von den Schlisselzuweisungen 17,90 %
§4

Der Hochstbetrag fur unerhebliche Gber- und auf3erplanméaRige Aufwendungen und Auszahlungen und Verpflichtungserméchti-
gungen, fiir deren Leistung oder Eingehung die Birgermeisterin ihre oder der Birgermeister seine Zustimmung nach § 82 Ge-
meindeordnung erteilen kann, betragt 5.000 EUR. Die Genehmigung der Gemeindevertretung gilt in diesen Fallen als erteilt.

Gettorf, den 20.12.2022 Amt Danischer Wohld
(Siegel) gez. Mattias Meins
Amtsdirektor

Die vorstehende Haushaltssatzung fir das Haushaltsjahr 2023 wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht. Jedermann kann wah-
rend der Dienststunden in der Amtsverwaltung Danischer Wohld, Karl-Kolbe-Platz 1, 24214 Gettorf, Zimmer 5, 2. OG, Einsicht
in die Haushaltssatzung und die Anlagen nehmen.
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Haushaltssatzung des Schulverbandes Gettorf und Umgegend
fur das Haushaltsjahr 2023

Aufgrund der 88 56 des Schleswig-Holsteinischen Schulgesetzes vom 24.01.2007 i.V.m. den 88 5 und 14 des Gesetzes (iber
kommunale Zusammenarbeit vom 28.02.2003 und dem § 77 der Gemeindeordnung wird nach Beschluss die Schulverbandsver-
sammlung vom 05.12.2022 folgende Haushaltssatzung erlassen:

§1
Der Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2023 wird
1. im Ergebnisplan mit
einem Gesamtbetrag der Ertrage auf 5.307.000 EUR
einem Gesamtbetrag der Aufwendungen auf 4.675.900 EUR
einem Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag von 631.100 EUR
2. im Finanzplan mit
einem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus laufender 4.795.900 EUR
Verwaltungstatigkeit auf
einem Gesamtbetrage der Auszahlungen aus laufender 3.364.900 EUR
Verwaltungstatigkeit auf
einem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Investi- 181.400 EUR
tionstétigkeit und der Finanzierungstatigkeit auf
einem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Inves- 1.612.400 EUR
titionstatigkeit und der Finanzierungstatigkeit auf
festgesetzt.
§2
Es werden festgesetzt:
1. der Gesamtbetrag der Kredite fir Investitionen und Investiti- 0 EUR
onsférderungsmafinahmen auf
2. der Gesamtbetrag der Verpflichtungserméachtigungen auf 3.500.000 EUR
3. der Hochstbetrag der Kassenkredite auf 0 EUR
4. die Gesamtzahl der im Stellenplan ausgewiesenen Stellen auf 27,24 Stellen.
§3

Die Schulverbandsumlage betragt 3.852.200,00 Euro und wird wie folgt festgesetzt:

1. Gemeinde Gettorf 2.431.527,15 Euro
2. Gemeinde Lindau 386.906,96 Euro
3. Gemeinde Tittendorf 292.248,75 Euro
4. Gemeinde Neudorf-Bornstein 149.454,83 Euro
5. Gemeinde Schinkel 174.139,66 Euro
6. Gemeinde Osdorf 292.323,44 Euro
7. Gemeinde Neuwittenbek 47.880,56 Euro
8. Gemeinde Noer 77.718,65 Euro
8§84

Der Hochstbetrag fur unerhebliche tber- und au3erplanméafige Aufwendungen und Auszahlungen und Verpflichtungserméchti-
gungen, fur deren Leistung oder Eingehung der Schulverbandsvorsteher seine Zustimmung nach § 82 Gemeindeordnung erteilen
kann, betragt 5.000 EUR.

Die kommunalaufsichtliche Genehmigung wurde am - entféllt - erteilt.

Gettorf, den 19.12.2022
Schulverband Gettorf und Umgegend
(Siegel) gez. Kurt Arndt
Schulverbandsvorsteher

Die vorstehende Haushaltssatzung fir das Haushaltsjahr 2023 wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht. Jedermann kann wéhrend
der Dienststunden in der Amtsverwaltung Danischer Wohld, Karl-Kolbe-Platz 1, 24214 Gettorf, Zimmer 1, 2. OG, Einsicht in die
Haushaltssatzung und die Anlagen nehmen.
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3. Nachtragssatzung

zur Satzung Uber die Erhebung von Abgaben flr die zentrale Abwasserbeseitigung der
Gemeinde Lindau in den Ortsteilen Revensdorf und Neu-Revensdorf vom 28.07.2017
(Gebuhrensatzung)

Aufgrund des 8 4 Absatz 1 Satz 1 der Gemeindeordnung fir Schleswig-Holstein in der Fassung vom
28.02.2003 (GVOBI. Schl.-H., S. 57), zuletzt geandert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 04.03.2022
(GVOBI. Schl.-H. S. 153) sowie 8§ 44 Absatz 3 Satz 6 des Landeswassergesetzes vom 13.11.2019
(GVOBI. Schl.-H. S. 425), zuletzt geandert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 03.05.2022 (GVOBI. Schl.-
H. S., S. 562), der 8§ 1 Absatz 1, 2 Absatz 1 Satz 1, 6 Absétze 1, 2 und 4, 9a Absatz 1 Satz 1 sowie 18
Abs. 2 Nr. 2 des Kommunalabgabengesetzes des Landes Schleswig-Holstein in der Fassung der Bekannt-
machung vom 10.01.2005 (GVOBI. Schl.-H. S. 27), zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom
04.05.2022 (GVOBI. Schl.-H., S. 564), der 88 1 und 2 des Gesetzes zur Ausfuihrung des Abwasserabga-
bengesetzes in der Fassung vom 13.11.2019 (GVOBI. Schl.-H. S., S 425) wird nach Beschlussfassung
durch die Gemeindevertretung Lindau vom 08.12.2022 folgende 3. Nachtragssatzung erlassen:

81
Der § 4 ,Gebiuhrensatz” wird wie folgt ge&ndert:

Die Abwassergebuhr betragt je Kubikmeter Abwasser

a) bei Anschluss an den Schmutz- und Regenwasserkanal 3,42 €
b) bei Anschluss nur an den Schmutzwasserkanal 3,29 €
§2
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 01.01.2023 in Kraft.

Gettorf, den 13.12.2022

(Siegel)

Gemeinde Lindau
gez. Jens Krabbenhoft
Burgermeister
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7. Nachtragssatzung

zur Satzung Uber die Erhebung von Abgaben fiir die zentrale Abwasserbeseitigung der
Gemeinde Osdorf in den Ortsteilen Osdorf, Stubbendorf und Heisch vom 02.12.2009
(Gebuhrensatzung)

Aufgrund des 8 4 Absatz 1 Satz 1 der Gemeindeordnung fir Schleswig-Holstein in der Fassung vom
28.02.2003 (GVOBI. Schl.-H., S. 57), zuletzt geandert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 04.03.2022
(GVOBI. Schl.-H. S. 153) sowie § 44 Absatz 3 Satz 6 des Landeswassergesetzes vom 13.11.2019
(GVOBI. Schl.-H. S. 425), zuletzt geandert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 03.05.2022 (GVOBI. Schl.-
H. S., S. 562), der 8§ 1 Absatz 1, 2 Absatz 1 Satz 1, 6 Absétze 1, 2 und 4, 9a Absatz 1 Satz 1 sowie 18
Abs. 2 Nr. 2 des Kommunalabgabengesetzes des Landes Schleswig-Holstein in der Fassung der Bekannt-
machung vom 10.01.2005 (GVOBI. Schl.-H. S. 27), zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom
04.05.2022 (GVOBI. Schl.-H., S. 564), der 88 1 und 2 des Gesetzes zur Ausfuhrung des Abwasserabga-
bengesetzes in der Fassung vom 13.11.2019 (GVOBI. Schl.-H. S., S 425) wird nach Beschlussfassung
durch die Gemeindevertretung Osdorf vom 20.12.2022 folgende 7. Nachtragssatzung erlassen:

§1
In 8 5 ,Gebuhrensatze” wird der Absatz 2 wie folgt geéndert:

(2) Die Gebuhr fur die Niederschlagswasserbeseitigung betragt 0,37 € je Quadratmeter gebuhrenpflichti-
ger Flache im Sinne von § 4 Abs. 1.

82
Inkrafttreten

Diese 7. Nachtragssatzung zur Satzung uUber die Erhebung von Abgaben fir die zentrale Schmutz-
wasserbeseitigung und Niederschlagswasserbeseitigung der Gemeinde Osdorf in den Ortsteilen
Osdorf, Stubbendorf und Heisch vom 02. Dezember 2009 (Gebuhrensatzung) tritt am 01.01.2023 in
Kraft.

Osdorf, den 21.12.2022
(Siegel)

Gemeinde Osdorf
gez. Helge Kohrt
Blrgermeister
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4. Nachtragssatzung

zur Satzung Uber die Erhebung von Abgaben fir die zentrale Abwasser-
beseitigung der Gemeinde Schinkel (Beitrags- und Gebuhrensatzung)
vom 14.11.2006

Aufgrund des 8 4 Absatz 1 Satz 1 der Gemeindeordnung fir Schleswig-Holstein in der Fassung vom
28.02.2003 (GVOBI. Schl.-H., S. 57), zuletzt geandert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 04.03.2022
(GVOBI. Schl.-H. S. 153) sowie 8§ 44 Absatz 3 Satz 6 des Landeswassergesetzes vom 13.11.2019
(GVOBI. Schl.-H. S. 425), zuletzt geandert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 03.05.2022 (GVOBI. Schl.-
H. S., S. 562), der 8§ 1 Absatz 1, 2 Absatz 1 Satz 1, 6 Absétze 1, 2 und 4, 9a Absatz 1 Satz 1 sowie 18
Abs. 2 Nr. 2 des Kommunalabgabengesetzes des Landes Schleswig-Holstein in der Fassung der Bekannt-
machung vom 10.01.2005 (GVOBI. Schl.-H. S. 27), zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom
04.05.2022 (GVOBI. Schl.-H., S. 564), der 88 1 und 2 des Gesetzes zur Ausfuihrung des Abwasserabga-
bengesetzes in der Fassung vom 13.11.2019 (GVOBI. Schl.-H. S., S 425) wird nach Beschlussfassung
durch die Gemeindevertretung Schinkel vom 15.12.2022 folgende 4. Nachtragssatzung erlassen:

81
In § 13 ,,Gebuhrensatz” erhalt der 2. Absatz folgende Fassung:
(2) Die Niederschlagswassergebihr betragt je 50 m2 Entwasserungsflache 24,66 €
§ 2
Inkrafttreten
Diese 4. Nachtragssatzung zur Satzung Uber die Erhebung von Abgaben fiir die zentrale Abwasserbesei-
tigung der Gemeinde Schinkel (Beitrags- und Gebihrensatzung) vom 14.11.2006 tritt am 01.01.2023 in

Kraft.

Gettorf, den 16.12.2022

(Siegel)

Gemeinde Schinkel
gez. Sabine Axmann-Bruckmdller
Blrgermeisterin
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Satzung
fur Sondervermdgen der Gemeinde Neuwittenbek fur die
Kameradschaftspflege
der Freiwilligen Feuerwehr Neuwittenbek

Aufgrund des 8 2 a des Gesetzes Uber den Brandschutz und die Hilfeleistungen der Feuerwehren
(Brandschutzgesetz - BrSchG) in Verbindung mit 8 4 der Gemeindeordnung (GO) fir Schleswig-
Holstein, beide in der jeweils glltigen Fassung, wird nach Beschluss der Gemeindevertretung vom
15.06.2017 folgende Satzung der Gemeinde fir das Sondervermdgen fir die Kameradschaftspflege
der Freiwilligen Feuerwehr Neuwittenbek erlassen:

81
Kameradschaftskasse

In der Freiwilligen Feuerwehr besteht zur Pflege der Kameradschaft eine Kameradschaftskasse, die
von der Kassenfiihrung entsprechend der Beschliisse der Mitgliederversammlung im Rahmen der Ein-
nahme- und Ausgabeplanung gefiihrt wird.

§2
Grundsatze der Finanzmittelbeschaffung

Die Einnahmen der Kameradschaftskasse bestehen aus Zuwendungen der Gemein- de sowie Spenden,
Schenkungen oder ahnlichen Zuwendungen (8 2 b des Brandschutzgesetzes), im Ubrigen aus Ein-
nahmen aus der Durchfiihrung von Veranstaltungen der Freiwiligen Feuerwehr sowie sonstigen
Einnahmen und Beitrdgen der férdernden Mitglieder.

§3
Zuwendungen an die Kameradschaftskasse

Uber die Annahme einer Zuwendung an die Kameradschaftskasse entscheidet bis zu einer Wertgrenze
in Hohe von 750,- EUR der Wehrvorstand. Dieser kann die Entscheidung bis zu einem von ihm zu
bestimmenden Betrag auf die Wehrfilhrung iibertragen. Im Ubrigen richtet sich das Verfahren nach § 2
b des Brandschutzgesetzes in Verbindung mit der Hauptsatzung.

§4
Einnahme- und Ausgabeplan

(1) Der Einnahme- und Ausgabeplan enthalt den voraussichtlichen Bestand der Riicklage zu Beginn
und zum Ende des Haushaltsjahres sowie alle im Haushaltsjahr zur Erfullung der Aufgabe der
Kameradschaftskasse voraussichtlichen Einnahmen und Ausgaben entsprechend des Musters eines
Einnahme- und Ausgabeplans fur das Sondervermdgen Kameradschaftskasse.

(2) Fur die Abteilungen konnen Teilplane aufgestellt werden. Der Absatz 1 gilt fur die Teilplane
entsprechend. Die Teilplane sind in einer Gesamtplanung der Freiwilligen Feuerwehr zusammen-
zufassen.

(3) Der vom Wehrvorstand aufgestellte Einnahme- und Ausgabeplan wird von der Mitgliederversa-
mmlung beschlossen; er tritt nach Zustimmung der Gemeindevertretung in Kraft. Eine Ablehnung ist
gegeniiber dem Wehrvorstand zu begriinden.
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§5
Nachtragsplan

Der Einnahme- und Ausgabeplan kann nur bis zum Ablauf des Haushaltsjahres durch Nachtrag-
splan geandert werden. FUr den Nachtragsplan gelten die Vorschriften fir den Einnahme- und Aus-
gabeplan entsprechend.

§6
Verpflichtungsermachtigungen, vorlaufige Haushaltsfiihrung

(1) Verpflichtungen zur Leistung von Ausgaben aus laufenden Vertragen in kiinftigen Jahren dirfen
im Ausnahmefall eingegangen werden. Verpflichtungen zur Leistung fur Ausgaben fur Vermégensge-
genstande in kinftigen Jahren dirfen nicht eingegangen werden.

(2) Ist die Einnahme- und Ausgabeplanung bei Beginn des Haushaltsjahres noch nicht in Kraft
getreten, so dirfen Ausgaben geleistet werden, fir die eine rechtliche Verpflichtung nach Absatz 1
besteht oder die fur die Durchfihrung von wiederkehrenden Veranstaltungen unaufschiebbar sind.
Bei Ausgaben nach Satz 1 dirfen die Ansatze der Einnahme- und Ausgabeplanung des Vorjahres
nicht Uberschritten werden.

§7
Deckungsfahigkeit, GberplanmafRige und aulRerplanmaRige Ausgaben

(1) Ausgaben kénnen im Rahmen der Einnahme- und Ausgabeplanung fiir gegenseitig oder einseitig
deckungsfahig erklart werden.

(2) Mehreinnahmen bis zur Wertgrenze nach § 3 konnen fir Mehrausgaben verwendet werden, wenn
ein sachlicher Zusammenhang besteht.

(3) Zweckgebundene Mehreinnahmen dirfen fiir entsprechende Mehrausgaben verwendet werden;
§ 3 bleibt unberihrt.

(4) Mehrausgaben entsprechend Absatz 2 und 3 sind keine tUberplanmafigen Ausgaben.

(5) UberplanmaRige und auRerplanmaRige Ausgaben sind nur zuldssig, wenn sie unabweisbar
sind und die Deckung gewahrleistet ist.

(6) Erhebliche Uber- und auBerplanmaRige Ausgaben durfen nur geleistet werden, wenn die
Gemeindevertretung zugestimmt hat.

(7) Uber die Leistung von unerheblichen Uber- und auRerplanmaRigen Ausgaben bestimmt die
Wehrflihrung. Der Hochstbetrag flr unerhebliche Uber- und aul3erplanmafige Ausgaben betragt 500,-
EUR.

§8
Erwerb und VeraufRerung von Vermdgen

(1) Durch die Kameradschaftskasse sollen Vermogensgegenstande grundsatzlich nur zur Kame-
radschaftspflege oder solche, die fiir das Durchfiihren von Feuerwehrveranstaltungen erforderlich sind,
erworben werden.
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(2) Die Vermogensgegenstande sind pfleglich und wirtschaftlich zu verwalten und ordnungsgeman
nachzuweisen. Bei Geldanlagen ist auf ausreichende Sicherheit zu achten; sie sollen einen angemes-
senen Ertrag bringen.

(3) Die Vermogensgegenstande sind, soweit fir deren Anschaffung und Herstellung Ausgaben in
Hohe von mindestens 500 EUR je Vermogensgegenstand entstanden sind, in einem Bestandsver-
zeichnis nachzuweisen.

(4) Vermogensgegenstande, die zur Erfullung der Aufgaben auf absehbare Zeit nicht gebraucht
werden, dirfen verauRert werden. Fiir die Uberlassung der Nutzung eines Vermogensgegenstandes
gilt dies entsprechend.

§9
Kassenflihrung

(1) Die Freiwilige Feuerwehr fuhrt die Kameradschaftskasse eigenstandig und eigenverantwortlich.
Das Haushaltsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Uber die Verwendung der im Einnahme- und Ausgabeplan veranschlagten Ausgaben bis zu einer
Ho6he von 1.000,- EUR entscheidet die Wehrfiihrung; im Ubrigen ist der Wehrvorstand erméchtigt,
Uber die Verwendung der Mittel im Rahmen des Einnahme- und Ausgabeplans zu entscheiden.

(3) Die Kassenverwaltung hat die Kameradschaftskasse zu verwalten und samtliche Einnahmen und
Ausgaben nach der Ordnung des Einnahme- und Ausgabeplans zu verbuchen. Zahlungen darf sie
nur aufgrund von Entscheidungen nach Absatz 2 und Vorlage von schriftlichen Belegen annehmen
und leisten. Unbare Zahlungsvorgange sind von der Kassenverwaltung Uber ein gemeindliches
Girokonto der Freiwilligen Feuerwehr abzuwickeln.

(4) Die Kassenverwaltung fhrt fristgerecht Aufzeichnungen, in denen, zeitlich gegliedert, samtliche
Ausgaben und Einnahmen der Kameradschaftskasse sowie deren Art bzw. Zweck, die H6he und
der aktuelle Kassenstand kumulativ erfasst sind. Samtliche Einnahmen und Ausgaben bzw. Zu-
oder Abgénge der Kameradschaftskasse sind durch Rechnungen, Quittungen oder &hnliche Nachweise
zu belegen.

(5) Die Kassenverwaltung fuihrt das Bestandsverzeichnis nach § 8 Absatz 3 dieser Satzung des
Sondervermogens fur die Kameradschaftspflege.

§10
Einnahme- und Ausgaberechnung

(1) Die Einnahme- und Ausgaberechnung (Gesamtrechnung) ist das Ergebnis der Ausfihrung des
Einnahme- und Ausgabeplans einschlieRlich des Bestandsverzeichnisses. UberplanmiRige oder
auBBerplanmafige Ausgaben sowie Mehrausgaben sind zu erlautern. Der Darstellung der Einnahme-
und Ausgaberechnung erfolgt entsprechend des Musters eines Einnahme- und Ausgabeplans fur das
Sondervermdgen Kameradschaftskasse sowie des Musters eines Bestandsverzeichnisses fur das
Sondervermégen Kameradschaftskasse. Teilplane der Abteilungen sind Bestandteil der Einnahme-
und Ausgaberechnung.
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(2) Die Einnahme- und Ausgaberechnung ist innerhalb von drei Monaten nach Abschluss des
Haushaltsjahres aufzustellen.

(3) Die Kameradschaftskasse ist jahrlich durch zwei Kassenpriiferinnen oder Kassenprifer zu
prufen, die von der Mitgliederversammlung aus ihrer Mitte fur das laufende Kalenderjahr gewahit
werden. die Kassenpriferinnen oder Kassenprifer dirfen nicht zum Wehrvorstand gehdren. Die
Prifungsrechte nach § 116 der Gemeindeordnung sowie nach Kommunalprifungsgesetz bleiben un-
berthrt.

(4) Uber die vom Wehrvorstand vorzulegende Einnahme- und Ausgaberechnung beschlieRt die
Mitgliederversammlung auf Antrag der Kassenpriferinnen oder der Kassenprifer.

(5) Die Einnahme- und Ausgaberechnung ist der Gemeindevertretung vorzulegen.

§11
Aufbewahrung von Unterlagen

Fur die Aufbewahrung von Unterlagen sowie die Aufbewahrungsfristen gilt § 57 Gemeindehaushaltsver-
ordnung (GemHVO-Doppik) entsprechend. Die Aufbewahrung erfolgt bei der Gemeinde.

§12
Schlussbestimmungen

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

Die vorstehende Satzung wird hiermit ausgefertigt und ist bekannt zu machen.

Neuwittenbek, 16.06.2017

(Siegel)

gez. Wilhelm Radbruch
Biurgermeister
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|. Anderungssatzung

der Gemeinde Schinkel
far die Benutzung und Gebuhrenerhebung
fur die "Betreute Grundschule" in Schinkel

Aufgrund des 8 4 Abs. 1 Satz 1 der Gemeindeordnung fiir Schleswig-Holstein in der Fassung vom
28.02.2003 (GVOBI. Schl.-H. S. 57), zuletzt geéndert durch Gesetz vom 04.03.2022 (GVOBI. Schl.-H. S.
153), des 8§ 6 Abs. 5 des Schleswig-Holsteinischen Schulgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung
vom 24.01.2007 (GVOBI. Schl.-H. S. 39, ber. S. 276), zuletzt ge&ndert durch das Gesetz vom 17.03.2022
(GVOBI. Schl.-H. S. 301), der 81 Abs. 1, 8 2 Abs. 1 Satz 1, § 4 Abs. 1 Var. 2 und § 6 Abs. 1 Satz 1 Abs.
4 des Kommunalabgabengesetzes des Landes Schleswig-Holstein vom 10.01.2005 (GVOBI. Schl.-H. S.
27), zuletzt geandert durch Gesetz vom 04.05.2022 (GVOBI. Schl.-H. S. 564), des § 25 des Gesetzes zur
Férderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflegestellen (Kindertagesstéattengesetz — Ki-
TaG) vom 12.12.2019 (GVOBI. Schl.-H. S. 759), zuletzt geandert durch Gesetz vom 29.04.2022 (GVOBI.
Schl.-H. S. 480) und Art. 6 Abs. 1 Satz 1 Bst. e VERORDNUNG (EU) 2016/679 (Datenschutzgrundver-
ordnung — DSGVO) vom 27.04.2016 (Amtsblatt L 119 v. 04.05.2016, S. 1, ber. Amtsblatt L 314 v.
22.11.2016, S. 72, Amtsblatt L 127 v. 23.05.2018, S. 2) i. V. m. 8 3 Abs. 1 Landesdatenschutzgesetz i. d.
F. vom 02.05.2018 (GVOBI. Schl.-H. S. 162)), wird nach Beschlussfassung durch die Gemeindevertretung
Schinkel vom 15.12.2022 folgende |. Anderungssatzung erlassen:

§1
§ 6 (Hohe der Gebuhr) erhélt folgende Fassung:

86
Hohe der Gebihr

(1) Die Benutzungsgebuhr fur die Regelbetreuungszeit von 7.00 bis 14.00 Uhr betragt pro Kalendermonat
110,00 Euro.

(2) Die Benutzungsgebihr fur die Spatbetreuung von 14.00 bis 15.00 Uhr betragt pro
Kalendermonat zusatzlich 20,00 Euro.

(3) Familien mit mehreren Kindern in zeitgleicher Betreuung in der Betreuten Grundschule in Schinkel
erhalten eine ErmaRigung, sofern diese dem gleichen Haushalt angehdren. Das 2. Kind der Familie
zahlt die halftige Gebuihr, das 3. Kind und weitere Kinder sind gebihrenbefreit.

Sollten die Geschwister unterschiedliche Betreuungszeiten in Anspruch nehmen, wird die Ermafi-
gung auf die geringste monatliche Gebuhr gewahrt.

(4) Fur gelegentliche Nutzung der Betreuten Grundschule kann ein Bonusheft mit 10 Betreuungsgut-
scheinen beim Amt Danischer Wohld erworben werden. Die Gebuhr fur ein Bonusheft betragt 80,00
Euro. Die Einlésung der Gutscheine ist ein Jahr ab Kaufdatum mdglich und muss 2 Tage vorher mit
der Leitung der Betreuten Grundschule abgesprochen werden. Die Gutscheine sind einzeln je fur
Regel- und Spatbetreuung in der Betreuten Grundschule einzureichen.

(5) Auf Antrag kdnnen eine Ermafigung oder ein Erlass der Benutzungsgebihr gewahrt werden. Antrage
sind an das Amt Danischer Wohld, Karl-Kolbe-Platz 1, 24214 Gettorf, zu richten. Die Amtsverwaltung
nimmt die Berechnung vor und bescheidet den Antrag auf Grundlage der Satzung des Kreises Rends-
burg-Eckernforde zur Geschwisterermafigung und sozialen ErmaRigung von Elternbeitragen zur Foér-
derung von Kindern in Kindertageseinrichtungen gemanR § 7 KiTaG.

(6) Antragsberechtigt sind die Eltern/Personensorgeberechtigten oder Gebihrenschuldner.
§2
Inkrafttreten
Die I. Anderungssatzung tritt am 01.01.2023 in Kraft.

Schinkel, den 19.12.2022
(Siegel) Gemeinde Schinkel
gez. Sabine Axmann-Bruckmdaller
Blrgermeisterin
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|. Anderungssatzung

zur Satzung des Schulverbandes Gettorf und Umgegend
Uber die Benutzung und Gebihrenerhebung
fur das Ganztagsangebot an der Grundschule Gettorf

Aufgrund des 8 4 Abs. 1 Satz 1 der Gemeindeordnung fir Schleswig-Holstein in der Fassung vom
28.02.2003 (GVOBI. Schl.-H. S. 57), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 04.03.2022 (GVOBI. Schl.-H. S.
153), des 8 6 Abs. 5 des Schleswig-Holsteinischen Schulgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung
vom 24.01.2007 (GVOBI. Schl.-H. S. 39, ber. S. 276), zuletzt ge&ndert durch das Gesetz vom 17.03.2022
(GVOBI. Schl.-H. S. 301), der 8§ 1 Abs. 1, 8 2 Abs. 1 Satz 1, § 4 Abs. 1 Var. 2 und § 6 Abs. 1 Satz 1 Abs.
4 des Kommunalabgabengesetzes des Landes Schleswig-Holstein vom 10.01.2005 (GVOBI. Schl.-H. S.
27), zuletzt geandert durch Gesetz vom 04.05.2022 (GVOBI. Schl.-H. S. 564), des § 25 des Gesetzes zur
Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflegestellen (Kindertagesstéttengesetz — Ki-
TaG) vom 12.12.2019 (GVOBI. Schl.-H. S. 759), zuletzt ge&dndert durch Gesetz vom 29.04.2022 (GVOBI.
Schl.-H. S. 480) und Art. 6 Abs. 1 Satz 1 Bst. e VERORDNUNG (EU) 2016/679 (Datenschutzgrundver-
ordnung — DSGVO) vom 27.04.2016 (Amtsblatt L 119 v. 04.05.2016, S. 1, ber. Amtsblatt L 314 v.
22.11.2016, S. 72, Amtsblatt L 127 v. 23.05.2018, S. 2) i. V. m. § 3 Abs. 1 Landesdatenschutzgesetz i. d.
F. vom 02.05.2018 (GVOBI. Schl.-H. S. 162)), wird nach Beschlussfassung durch die Schulverbandsver-
sammlung Gettorf und Umgegend vom 12.09.2022 folgende |. Anderungssatzung erlassen:

§1
§ 2 (Betreuungsumfang und -angebot) erhélt folgende Fassung:

§2
Betreuungsumfang und -angebot

1. Die Betreuung findet an Schultagen jeweils von 7.00 Uhr bis zum Beginn der verlasslichen Grund-
schule und im Anschluss an die verlassliche Grundschule bis um 16.00 Uhr statt. Die Betreuung ist in
folgende Zeitfenster eingeteilt:

a) Fruhbetreuung von 7.00 Uhr bis Schulbeginn

b) Betreuung von 12.00 bis 14.00 Uhr
Mensa-Mittagsessen direkt im Anschluss an den Unterricht bzw. einer schulischen Veranstaltung
wie z. B. Férderunterricht fir 30 Minuten mdglich, auch wenn die 14.00 Uhr-Zeit durch die Einnahme
des Mittagessens Uberschritten wird. Nach Beendigung des Essens ist die Mensa zu verlassen. Die
Mensa-Essensausgabezeiten sind zu beachten. Gleiches gilt flir das Mittagessen im Anschluss an
eine AG, sofern dies aus organisatiorischen Grinden erforderlich ist.

¢) Fruhbetreuung und Betreuung bis 14.00 Uhr
Mensa-Mittagessen direkt im Anschluss an den Unterricht bzw. einer schulischen Veranstaltung
wie z. B. Forderunterricht fir 30 Minuten moglich, auch wenn die 14.00 Uhr-Zeit durch die Einnahme
des Mittagessens Uberschritten wird. Nach Beendigung des Essens ist die Mensa zu verlassen. Die
Mensa-Essensausgabezeiten sind zu beachten. Gleiches gilt fir das Mittagessen im Anschluss an
eine AG, sofern dies aus organisatiorischen Grinden erforderlich ist.

d) Betreuung 12.00 bis 16.00 Uhr
e) Fruhbetreuung und Betreuung bis 16.00 Uhr
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f) Mensaplatz fur Dritt- und Viertklassler zur Einnahme eines Mensa-Mittagessens fur 30 Minuten
direkt im Anschluss an den Unterricht bzw. einer schulischen Veranstaltung wie z. B. Forderunter-
richt. Nach Beendigung des Essens ist die Mensa zu verlassen. Die Mensa-Essensausgabezeiten
sind zu beachten.

An Sonn- und Feiertagen, Samstagen, wahrend der Schulferien/beweglichen Ferientage sowie an
Schulentwicklungstagen findet keine Betreuung statt. Das Ganztagsangebot kann geschlossen wer-
den:

an jahrlich bis zu maximal 2 Tagen fur besondere Veranstaltungen, wie z. B. Ausflige
auf Anordnungen des Gesundheitsamtes

bei unvermeidbaren Bauarbeiten bzw. unvorhersehbaren Schadensfallen

bei unuberbruckbaren Personalengpéassen

a0 oW

2. Im Rahmen des Ganztagsangebotes werden padagogisch sinnvolle, den Unterricht ergédnzende und
unterstitzende Bildungs-, Betreuungs- und Erziehungsangebote angeboten. Die Kinder haben Gele-
genheit, diese Zeit u. a. fiir sich zum selbstbestimmten Handeln zu nutzen. Uber die konkreten Inhalte
der Betreuung entscheidet die Betreuungskraft unter Berticksichtigung der ortlichen und situationsbe-
dingten Gegebenheiten an/in der Schule und in enger vertrauensvoller Zusammenarbeit mit dem
Schulverband, der Schulleitung und den Erziehungsberechtigten. Unterricht ist nicht Gegenstand des
Angebotes.

3. Um weitere Kinder oberhalb der Kapazitatsgrenze aufnehmen zu kdnnen, kann jedes Kind der Klassen
1 und 2 verpflichtet werden, in jedem Schuljahr, einmal wochentlich in der Zeit von 13.00 Uhr bis 14.00
Uhr, an einem Sportangebot oder einer anderen Arbeitsgemeinschaft seiner Wahl teilzunehmen und
sich verpflichtend daftr halbjahrlich neu nach Verfligbarkeit der Angebote anzumelden.

4. Der notwendige Personal- und Sachbedarf wird vom Schulverband gestellt.

5. Die Schulleitung ist dem Personal gegeniber, das im Rahmen des Ganztagsangebotes beschaftigt
ist, im Sinne der fachlichen Gesamtverantwortung weisungsberechtigt.

§2
§ 5 (Gegenstand, Faligkeit, Entstehung und Ende der Gebuhrenpflicht) erhalt folgende Fassung:

§5
(Gegenstand, Faligkeit, Entstehung und Ende der Gebuhrenpflicht)

1. Die Inanspruchnahme des Ganztagsangebotes ist gebihrenpflichtig.

2. Die Verpflichtung zur Zahlung der Benutzungsgebihr entsteht mit der Aufnahme des Schiilers an dem
Ganztagsangebot und erlischt mit seinem Austritt.

3. Die Kosten fur den Besuch des Ganztagsangebotes werden jeweils zum Beginn des laufenden Monats
fallig. Sie sind monatlich im Voraus bis zum 15. eines jeden Monats an den Schulverband zu entrich-

ten.

4. Die Benutzungsgebuihren werden fur 12 Monate/Jahr fallig.
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Die Zahlungsverpflichtung besteht auch dann, wenn die Angebote unregelmaRig in Anspruch genom-
men werden.

Die Abmeldung kann grundsétzlich nur zum 31.01. oder zum 31.07. eines jeden Schuljahres erfolgen.
Sie hat schriftlich mit einer Kiindigungsfrist von 8 Wochen durch die/den Erziehungsberechtigten an
das Amt Danischer Wohld, Karl-Kolbe-Platz 1 in 24214 Gettorf, zu erfolgen.

Es bedarf keiner Kiindigung zum Ende der reguléren, vierjahrigen Grundschulzeit. Hier enden die Be-
treuung sowie die Gebuhrenpflicht zum 31.07. des Schuljahres von Amts wegen.

Sonderkiundigungen aufgrund eines Schulwechsels sind zum Ende des Monats in dem das Kind die
Schule verlasst moglich. Bei Schulwechsel zum Schuljahresende endet die Gebuhrenpflicht zum
31.07. des Jahres.

Der Schulverband hat die Moglichkeit, Platze, die nicht oder nur sporadisch in Anspruch genommen

werden, nach Ricksprache mit den Erziehungsberechtigten mit einer Frist von 30 Tagen zum Monats-
ende zu kiindigen.

§3
§ 8 (Hbhe der Gebuhr) erhéalt folgende Fassung:

88
Hohe der Gebihr

1. Zurteilweisen Deckung der Angebote des Ganztagsangebotes werden Benutzungsgebiihren erhoben.

2. Sie betragen fur die Inanspruchnahme der Zeitfenster fur die Betreuung gem. § 2 der Satzung fur

die:
a) Frihbetreuung von 7.00 Uhr bis Schulbeginn: 85,00 €/ Monat
b) Betreuung von 12.00 Uhr bis 14.00 Uhr: 100,00 €/ Monat
¢) Frihbetreuung und Betreuung bis 14.00 Uhr: 115,00 €/ Monat
d) Betreuung 12.00 bis 16.00 Uhr: 130,00 €/ Monat

e) Frihbetreuung und Betreuung bis 16.00 Uhr: 145,00 € / Monat
f) Mensaplatz fur 30 Minuten fir Dritt- und
Viertklassler: 25,00 € / Monat

3. Eine Veranderung der Zeitfenster fir die Betreuung ist grundsatzlich zum 31.01. und 31.07. eines

jeden Schuljahres unter Einhaltung einer Kiindigungs-/Mitteilungsfrist von 8 Wochen maglich. Die An-
derung hat schriftlich durch die/den Erziehungsberechtigten an das Amt Dénischer Wohld, Karl-Kolbe-
Platz 1 in 24214 Gettorf, zu erfolgen.

Familien mit mehreren Kindern in zeitgleicher Betreuung im Offenen Ganztagsangebot der Parkschule
erhalten eine ErmaRigung, sofern die Kinder dem gleichen Haushalt angehdren. Das 2. Kind der Fa-
milie zahlt die halftige Gebuhr, das 3. Kind und weitere Kinder sind gebuhrenbefreit.

Sollten die Geschwister unterschiedliche Betreuungszeiten in Anspruch nehmen, wird die Ermafigung
auf die geringste monatliche Gebtihr gewahrt.
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§4
8 9 (Essensausgabe) erhalt folgende Fassung:

§9
Essensausgabe

Im Rahmen des offenen Ganztagsangebotes wird ein Mittagessen angeboten. Dieses wird gesondert Uber
den jeweiligen Anbieter in Rechnung gestellt.

Die Essensausgabe in der Mensa endet, wenn alle Kinder ihr bestelltes Mittagessen erhalten haben, spa-
testens um 14.45 Uhr.

§5
Inkrafttreten
Diese I. Anderungssatzung tritt am 01.02.2023 in Kraft.

Gettorf, den 12.12.2022

Schulverband Gettorf und Umgegend
(Siegel) gez. Kurt Arndt
Schulverbandsvorsteher

Satzung
des Schulverbandes Osdorf/Felm/Noer
uber die Benutzung und Gebthrenerhebung
fur das Ganztagsangebot an der Grundschule Osdorf mit
Aul3enstelle Felm

Aufgrund des 8 4 Abs. 1 Satz 1 der Gemeindeordnung fir Schleswig-Holstein in der Fassung vom
28.02.2003 (GVOBI. Schl.-H. S. 57), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 04.03.2022 (GVOBI. Schl.-H. S.
153), des 8 6 Abs. 5 des Schleswig-Holsteinischen Schulgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung
vom 24.01.2007 (GVOBI. Schl.-H. S. 39, ber. S. 276), zuletzt ge&ndert durch das Gesetz vom 17.03.2022
(GVOBI. Schl.-H. S. 301), der 8 1 Abs. 1, 8§ 2 Abs. 1 Satz 1, § 4 Abs. 1 Var. 2 und § 6 Abs. 1 Satz 1 Abs.
4 des Kommunalabgabengesetzes des Landes Schleswig-Holstein vom 10.01.2005 (GVOBI. Schl.-H. S.
27), zuletzt geandert durch Gesetz vom 04.05.2022 (GVOBI. Schl.-H. S. 564), des § 25 des Gesetzes zur
Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflegestellen (Kindertagesstéattengesetz — Ki-
TaG) vom 12.12.2019 (GVOBI. Schl.-H. S. 759), zuletzt ge&dndert durch Gesetz vom 29.04.2022 (GVOBI.
Schl.-H. S. 480) und Art. 6 Abs. 1 Satz 1 Bst. e VERORDNUNG (EU) 2016/679 (Datenschutzgrundver-
ordnung — DSGVO) vom 27.04.2016 (Amtsblatt L 119 v. 04.05.2016, S. 1, ber. Amtsblatt L 314 v.
22.11.2016, S. 72, Amtsblatt L 127 v. 23.05.2018, S. 2) i. V. m. § 3 Abs. 1 Landesdatenschutzgesetz i. d.
F. vom 02.05.2018 (GVOBI. Schl.-H. S. 162)), wird nach Beschlussfassung durch die Schulverbandsver-
sammlung Osdorf/Felm/Noer vom 06.12.2022 folgende Satzung erlassen:
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Praambel:
In der Absicht, die Satzung fir das Ganztagsangebot fiir jeden Birger verstandlich lesbar zu verfassen,
wird auf die Nennung der Anredeformen Femininum, Maskulinum und Divers verzichtet. Die gewéhlte
Anredeform bezieht ausdrticklich alle Geschlechter mit ein.

Da es unterschiedliche Regelungen an den beiden Schulstandorten gibt, wurde die Satzung zur besse-
ren Ubersicht in Abschnitte unterteilt.

§1
Allgemeines

1. Der Schulverband Osdorf/Felm/Noer (nachfolgend Schulverband) ist Trager der Grundschule Osdorf
mit AulRenstelle Felm.

2. Der Schulverband unterhélt in geeigneten Raumen der Grundschule Osdorf, Zur Schule 8, 24251 Os-
dorf und der Grundschule Felm, Dorfstral3e 56, 24224 Felm, ein Ganztagsangebot im Rahmen der
offenen Ganztagsschule. Fir die Betreuungsangebote hat der Schulverband einen Kooperationsver-
trag abgeschlossen, mit dem die Tragerschaft auf diesen Ubergeht.

3. Das Ganztagsangebot richtet sich an die Schiiler, die in der Grundschule Osdorf oder Felm beschult
werden.

4. Die ,Offene Ganztagsschule® bietet eine Erganzung zum planmaRigen Unterricht. Die Teilnahme an
dem Ganztagsangebot ist freiwillig.

§2
Betreuungsumfang und -angebot

1. Die Betreuung findet an Schultagen jeweils von 7.00 Uhr in Osdorf und von 7.30 Uhr in Felm bis zum
Beginn der verlasslichen Grundschule und im Anschluss an die verlassliche Grundschule bis um 15.30
Uhr in Osdorf und bis 15.05 Uhr in Felm statt. An Sonn- und Feiertagen, Samstagen, beweglichen
Ferientagen, unterrichtsfreien Tagen sowie wéahrend der Schulferien findet keine Betreuung statt. An
max. zwei Lehrerfortbildungstagen im Schuljahr findet eine Betreuung von 8.00 bis 15.00 Uhr statt.

Das Ganztagsangebot kann geschlossen werden:

a. an jahrlich bis zu maximal 2 Tagen fir besondere Veranstaltungen, wie z. B. Ausfliige
b. auf Anordnungen des Gesundheitsamtes

c. bei unvermeidbaren Bauarbeiten bzw. unvorhersehbaren Schadensfallen

d. bei unlberbriickbaren Personalengpéssen

2. Im Rahmen des Ganztagsangebotes werden padagogisch sinnvolle, den Unterricht ergdnzende und
unterstitzende Bildungs-, Betreuungs- und Erziehungsangebote angeboten. Die Kinder haben Gele-
genheit, diese Zeit u. a. fiir sich zum selbstbestimmten Handeln zu nutzen. Uber die konkreten Inhalte
der Betreuung entscheidet die Betreuungskraft unter Berticksichtigung der ortlichen und situationsbe-
dingten Gegebenheiten an/in der Schule und in enger vertrauensvoller Zusammenarbeit mit dem Schul-
verband, der Schulleitung und den Erziehungsberechtigten.

Unterricht ist nicht Gegenstand des Angebotes.

3. Der notwendige Personalbedarf wird durch den weiteren Trager und der bendétigte Sachbedarf durch
den Schulverband gestellt.

4. Die Schulleitung ist dem Personal gegentber, das im Rahmen des Ganztagsangebotes beschaftigt ist,
im Sinne der fachlichen Gesamtverantwortung weisungsberechtigt.
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§3
Anmeldung und Aufnahme

1. Verbindliche Anmeldungen fir das Ganztagsangebot sind Uber die Grundschule Osdorf bzw. Felm
oder direkt beim Amt Danischer Wohld, Karl-Kolbe-Platz 1, 24214 Gettorf, abzugeben.

a. Die Anmeldung ist jeweils zum 01. oder 15. eines jeden Monats maoglich.

b. Sie sollte grundsatzlich zusammen mit der Anmeldung zur erstmaligen Einschulung des Kindes
an der Grundschule im Zeitraum September/Oktober des Vorjahres der Betreuung erfolgen.
Eine verbindliche Zu- / Absage von Seiten des Schulverbandes erfolgt zum 01.03. des Ein-
schulungsjahres.

c. Anmeldungen wahrend der Grundschulzeit erfolgen grundséatzlich 3 Monate vor dem ge-
wlnschten Betreuungsbeginn. Eine verbindliche Zu- / Absage von Seiten des Schulverbandes
erfolgt innerhalb von 14 Tagen nach Eingang der Anmeldung beim Schulverband.

d. Die Anmeldung hat schriftlich durch den oder die Erziehungsberechtigte(n) zu erfolgen.

e. Die Schuler kdnnen nicht gegen ihren ausdricklichen Wunsch zur Teilnahme gezwungen wer-
den.

f.  Uber die Aufnahme entscheidet der Schulverband in Abstimmung mit der Schulleitung.
g. Ein Anspruch auf Aufnahme besteht nicht.

8§84
Weisungsbefugnis

1. Wahrend der Betreuungszeiten unterliegen die anwesenden Schiiler der Beaufsichtigung der Betreu-
ungskraft. Zum Zwecke der Unfallverhiitung ist sie den Schilern gegentber weisungsbefugt.

2. Schiuler, die den Betrieb der Einrichtung stéren, kbnnen vom Besuch des Ganztagsangebotes ausge-
schlossen werden. In diesem Fall benachrichtigt die Betreuungskraft die Erziehungsberechtigten.

3. Schiiler, die aus Krankheitsgriinden nicht am Schulunterricht teilnehmen, dirfen nicht an den Ange-
boten teilnehmen.

§5
Essensausgabe

Im Rahmen des offenen Ganztagsangebotes wird ein Mittagessen angeboten. Dieses wird gesondert Uber
den jeweiligen Anbieter in Rechnung gestellt.

8§86
Gegenstand, Falligkeit, Entstehung und Ende der Geblhrenpflicht

1. Die Inanspruchnahme des Ganztagsangebotes ist gebihrenpflichtig.

2. Die Verpflichtung zur Zahlung der Benutzungsgebihr entsteht mit der Aufnahme des Schiilers an dem
Ganztagsangebot und erlischt mit seinem Austritt.

3. Die Kosten fur den Besuch des Ganztagsangebotes werden jeweils zum Beginn des laufenden Monats
fallig. Sie sind monatlich im Voraus bis zum 15. eines jeden Monats an den Schulverband zu entrich-
ten.

4. Die Benutzungsgebihren werden fur 12 Monate/Jahr fallig.
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5. Die Zahlungsverpflichtung besteht auch dann, wenn die Angebote unregelm&Rig in Anspruch genom-
men werden.

6. Die Abmeldung kann grundséatzlich nur zum 31.07. eines jeden Schuljahres erfolgen. Sie hat schriftlich
mit einer Kindigungsfrist von 3 Monaten zum Schuljahresende durch die/den Erziehungsberechtigten
an das Amt Danischer Wohld, Karl-Kolbe-Platz 1 in 24214 Gettorf, zu erfolgen.

7. Es bedarf keiner Kiindigung zum Ende der reguléaren, vierjahrigen Grundschulzeit. Hier enden die Be-
treuung sowie die Gebuhrenpflicht zum 31.07. des Schuljahres von Amts wegen.

8. Sonderkindigungen aufgrund eines Schulwechsels sind zum Ende des Monats in dem der Schuler
die Schule verlasst moglich. Bei Schulwechsel zum Schuljahresende endet die Gebtihrenpflicht zum
31.07. des Jahres.

§7
Festsetzung der Gebuhren

Die Benutzungsgebuhren werden durch einen Festsetzungsbescheid des Amtes Danischer Wohld erho-
ben.

§8
Gebuhrenpflichtige

Gebuhrenpflichtig sind die zur Leistung des Unterhalts des Kindes Verpflichteten als Gesamtschuldner.

89
Hohe der Gebihr

1. Zurteilweisen Deckung der Angebote des Ganztagsangebotes werden Benutzungsgebiihren erhoben.
2. Sie betragen fir die Inanspruchnahme gem. § 2 der Satzung: 110,00 € / Monat.

3. Familien mit mehreren Kindern in zeitgleicher Betreuung im Offenen Ganztagsangebot der Grund-
schule Osdorf und/oder der Au3enstelle Felm erhalten eine Ermafigung, sofern die Kinder dem glei-
chen Haushalt angehoéren. Das 2. Kind der Familie zahlt die hélftige Gebihr, das 3. Kind und weitere
Kinder sind gebuhrenbefreit.

810
Sozialstaffel

1. Auf Antrag kdnnen eine ErmaRigung oder ein Erlass der Benutzungsgebiihr nach § 9 dieser Geblih-
rensatzung gewahrt werden. Antrage sind an das Amt Danischer Wohld, Karl-Kolbe-Platz 1, 24214
Gettorf, zu richten. Die Amtsverwaltung nimmt die Berechnung vor und bescheidet den Antrag auf
Grundlage der Satzung des Kreises Rendsburg-Eckernférde zur GeschwisterermaRigung und sozia-
len Ermagigung von Elternbeitragen zur Forderung von Kindern in Kindertageseinrichtungen gemaf
8§ 7 KiTaG.

2. Antragsberechtigt sind die Eltern/Personensorgeberechtigten oder Gebihrenschuldner.
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§11
Datenverarbeitung

1. Zur Erfullung der Aufgaben des Offenen Ganztagsangebotes, zur Ermittlung der Gebuhrenpflichten
und zur Festsetzung der Gebihren im Rahmen dieser Satzung ist es gemal 88 3, 4 und 12 des
Landesdatenschutzgesetzes SH (LDSG) i. V. m. Art. 6 Nr. 1 a, b+ eund Art. 9 Abs. lund2a +b
Datenschutzgrundverordnung (DS-GVO) zulassig, neben den Angaben aus der Anmeldung fir das
Offene Ganztagsangebot, die Daten aus den Einwohnermeldeamtern zu verarbeiten bzw. sich diese
Daten Ubermitteln zu lassen, soweit sie zur Aufgabenerfullung nach dieser Satzung erforderlich sind.

2. Daruber hinaus sind die Erhebung und die Weiterverarbeitung personenbezogener Daten zu Kontroll-
zwecken zulassig, soweit es zur Aufgabenerfillung nach dieser Satzung erforderlich ist.

3. Der Schulverband Osdorf/Felm/Noer, der Kooperationspartner und das Amt Danischer Wohld sind
befugt, auf der Grundlage von Angaben der Gebihrenpflichtigen und von den nach Absatz 1 anfal-
lende Daten ein Verzeichnis der Benutzer und der Gebuhrenpflichtigen mit den fur die Gebuhrener-
hebung nach dieser Satzung erforderlichen Daten zu fiihren und diese Daten zum Zwecke der Ge-
bUhrenerhebung nach dieser Satzung zu verwenden.

4. Der Einsatz von technikunterstiitzender Informationsverarbeitung ist zulassig.

8§12
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt zum 01.01.2023 in Kraft.

Gleichzeit tritt die Satzung des Schulverbandes Osdorf/Felm/Noer tber die Benutzung und Gebihrener-
hebung fir das Ganztagsangebot an der Grundschule Osdorf mit Au3enstelle Felm vom 30.03.2021, zu-
letzt geandert am 03.06.2022, aulRer Kraft.

Osdorf, 12.12.2022
(Siegel) Schulverband Osdorf/Felm/Noer
gez. Peter Hammerich
Schulverbandsvorsteher
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Bekanntmachung des Amtes Danischer Wohld

Offentliche Bekanntmachung

Raumordnungsverfahren ,Errichtung und Betrieb der Deponie B76
Deponieklasse | (DK I)*

Die Landesplanung des Landes Schleswig-Holstein hat fiir das geplante Vorhaben zur Errichtung und zum
Betrieb einer Deponie der Deponieklasse | an der B76 der zur Glindemann Gruppe gehérenden BRG
Entsorgungsgesellschaft mbH & Co. KG ein Raumordnungsverfahren durchgefihrt.

In einem Raumordnungsverfahren werden unterschiedliche Alternativen untersucht und im Hinblick auf
die Umweltauswirkungen bewertet, um moglichst friihzeitig Konflikte zu erkennen und zu minimieren. Das
Ergebnis des Raumordnungsverfahrens ist in dem anschlieenden Genehmigungsverfahren (hier: Plan-
feststellungsverfahren) zu berticksichtigen. Rechtsschutzméglichkeiten gegen das Ergebnis des Raum-
ordnungsverfahrens bestehen nicht.

Das Ergebnis des Raumordnungsverfahrens (Landesplanerische Beurteilung) ist im Internet auf der Inter-
netseite der Landesplanung

www.schleswig-holstein.de/raumordnungsverfahren-kosel sowie auf der Seite https://uvp-verbund.de/ ab
dem 13. Dezember 2022 verdffentlicht worden.

Als zusatzliches Informationsangebot wird das Ergebnis des Raumordnungsverfahrens zur Einsichtnahme
bei der Landesplanungsbehdrde, Ministerium fur Inneres, Kommunales, Wohnen und Sport des Landes
Schleswig-Holstein, Disternbrooker Weg 92, 24105 Kiel in Papierform bereitgehalten. Die Einsichtnahme
ist im Zeitraum vom 14. Dezember 2022 bis 28. Februar 2023 regelmaf3ig von Montag bis Freitag von 9:00
bis 15:00 Uhr maglich.

Gettorf, den 19.12.2022
Amt Danischer Wohld

Der Amtsdirektor
Im Auftrage

gez. Bluhm


http://www.schleswig-holstein.de/raumordnungsverfahren-kosel
https://uvp-verbund.de/
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Personalausweise und Péasse

Die Personalausweise, die bis zum 09.12.2022 beantragt wurden, liegen vor.
Die Reisepéasse, die bis zum 25.11.2022 beantragt wurden, liegen vor.

Gettorf, 20.12.2022

Amt Danischer Wohld
Der Amtsdirektor

Fundsachen

Im Burgerbiro des Amtes Déanischer Wohld wurde folgende Fundsache abgegeben:

1 Paar Handschuhe

Gettorf, 20.12.2022

Amt Danischer Wohld
Der Amtsdirektor

Schiedsleute des Amtes Danischer Wohld und der Gemeinde Gettorf

Amt Danischer Wohld: Siegfried Mevs Telefon: 043 46 /41 21 07
Gemeinde Gettorf: Werner Helms-Rick Telefon: 0 43 46 / 66 43

Mitteilungen der Verwaltung

Blrgermeistersprechstunde

Gemeinde Burgermeister/in | Tag / Datum Uhrzeit | Ort

15.00 — | hur nach telefonischer
Anmeldung unter
91-200

stv. Blrgermeister | Donnerstag, 05.01.2023

Gettorf Wendt-Kahler Donnerstag, 02.02.2023 | 18.00

Lindau Jens Krabbenhoft | Sprechstunde nach Vereinbarung unter @ 0176 — 672 593 47

Sprechstunde nach Vereinbarung unter E-Mail:

Neudorf-Bornstein | Christoph Arp info@tischlerei-arp.com

Neuwittenbek Waltraud Meier Sprechstunde nach Vereinbarung unter @ 0 43 46 — 600 191
Osdorf Helge Kohrt Sprechstunde nach Vereinbarung unter @ 0 43 46 — 41 31 32
. Sabine Axmann- . —
Schinkel . Sprechstunde nach Vereinbarung unter @ 0 43 46 — 93 93 56
Bruckmiuiller

Tuttendorf Thomas Thee Sprechstunde nach Vereinbarung unter @ 0151 — 193 290 81



mailto:info@tischlerei-arp.com
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Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt unbefristet fir den Fachbereich | eine/n

Stellenausschreibungen

Amt Danischer Wohld

Sachbearbeiter/in (m/w/d)

fur den Bereich Soziales.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

Kinder- und Jugendangelegenheiten
Gemeindliche Belange der KiTa anderer Trager
Vertrage/Vereinbarungen fur KiTa anderer Trager
Bichereiwesen

Seniorenangelegenheiten

Vertrage und Nutzungsvereinbarungen/Nutzungsordnungen fur gemeindliche sportliche und kultu-
relle Einrichtungen

Zuschusswesen

Satzungsrecht

Bearbeitung von Widerspriichen
Geschaftsfuhrung fur die Fachausschisse

Eine Veranderung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten.

Sie bringen mit:

Befahigung fur die Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt der Fachrichtung allgemeine Dienst
(Diplom Verwaltungswirt/in FH bzw. Bachelor of Arts — Public Administration) oder
Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten mit 2. Angestelltenpriifung
Flexibilitat und Teamfahigkeit

Zuverlassigkeit und Belastbarkeit

Gute Kenntnisse in MS Office

Bereitschaft zur Arbeitsleistung auf3erhalb der reguléaren Dienst- bzw. Arbeitszeit (Besprechun-
gen, Begleitung der Gremiensitzungen etc.)

Fuhrerschein Klasse B (ehem. 3)

Eine grindliche Einarbeitung durch erfahrene Mitarbeitende ist gewahrleistet.

Unser Angebot:

Vergitung entsprechend der personlichen Voraussetzungen bis A 10 bzw. EG 10 TV6D

Eine unbefristete Anstellung

Einen krisensicheren Arbeitsplatz

Vollzeitbeschaftigung (41 bzw. 39 h wdchentlich)

30 Tage Urlaub

24.12. und 31.12. sind arbeitsfreie Tage

Einen technisch modern ausgestatteten Arbeitsplatz

Fur Tarifbeschaftigte eine betriebliche Altersvorsorge (VBL) und ein jahrliches Leistungsentgelt
(LOB)
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- Jahressonderzahlung

- Fortbildungsangebote

- Mobilitatszuschuss fiir den Kauf eines Fahrrades/E-Bikes oder eines OPNV-Tickets

- Kostenfreie Auswahl an Getrdnken und Obst

- Eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem offenen und freundlich zugewandten
Arbeitsklima

Haben Sie Fragen?
Fragen beantworten Ihnen gerne Herr Bahr, Tel.: 04346/91204 oder Frau Schwauna, Tel.: 04346/91212.

Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige und vollstandige Bewerbung bis 08.01.2023 per E-Mail an
poststelle@amtdw.landsh.de (Alle Dokumente in eine pdf-Datei zusammengefasst).

Kommen Sie zu uns — wir freuen uns auf Siel

Amt Danischer Wohld
Der Amtsdirektor

*kkkkkkkkkkkkkk

Die Gemeinde Gettorf sucht zum nachstmdoglichen Zeitpunkt
fur die Kindertageseinrichtungen

eine/n Erzieher/in (m/w/d) - in Vollzeit (39 Wochenstunden) fur die Gruppenleitung der
Integrationsgruppe und

ein/e Erzieher/in (m/w/d) oder sozialpadagogische Assistentin (m/w/d) - in Vollzeit (39
Wochenstunden) als Teamverstarkung

Die Stellen sind grundsatzlich teilbar und vorerst bis zum 31.12.2024 befristet.
Auskunfte erteilt Frau Eibelshauser, Leiterin der Kindertageseinrichtung, unter Tel. 04346/ 600730.

Gemeinde Gettorf
Der Blrgermeister

1 In der Kindertageseinrichtung ,Rappelkiste” der Gemeinde Osdorf
ist ab sofort eine Stelle flr ein
Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)

T

vl

RNy
nachzubesetzen.

Auskunfte erteilt Frau Petersen, Leiterin der Kindertageseinrichtung, unter Tel. 04346 / 3328.

Gemeinde Osdorf
Der Burgermeister

Einzelheiten zu den Stellenausschreibungen finden Sie auf der Homepage des
Amtes Danischer Wohld unter www.amtdw.de , Aktuelles® , Stellenangebote”



mailto:poststelle@amtdw.landsh.de
http://www.amtdw.de/
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Die Gemeinde Neuwittenbek sucht ab sofort zur Verstarkung des Bauhofes eine/n einsatzfreudige/n und
verantwortungsbewusste/n

Gemeindearbeiter/in (w/m/d)
in Teilzeit (20 h).

Die Aufgabenschwerpunkte sind u. a.:
e Reinigung und Pflege der Gemeindestra’en, Gemeindewege und —platze, der Grinanlagen und
Spielplatze,
StraRenunterhaltung und StrafRenreinigung
Hausmeistertétigkeiten in den gemeindlichen Liegenschaften
Mitarbeit bei allen anfallenden Tatigkeiten eines gemeindlichen Bauhofes
Winterdienst

Sie bringen mit:
e Abgeschlossene Ausbildung im handwerklichen oder géartnerischen Beruf alternativ mehrjahrige
Erfahrung in diesem Bereich,
Einsatzbereitschaft auch auf3erhalb der tblichen Arbeitszeit z. B. Winterdienst
Selbstandiges Arbeiten, Belastbarkeit, Zuverlassigkeit, Flexibilitat,
Hohes Mal3 an Kommunikations- und Teamfahigkeit,
Besitz des Fiuhrerscheins der Klasse B bzw. 111 (alt),
Ortskenntnisse und ein ortsnaher Wohnsitz,
Winschenswert die Erlaubnis zum Fiihren von Motorkettensagen
Bereitschaft zur Ableistung von Mehrarbeit im Bedarfsfall (Krankheits- und Urlaubsvertretung)

Unser Angebot:
e Eingruppierung entsprechend der personlichen Voraussetzungen in die Entgeltgruppe 4 oder 5
des TV6D
Unbefristete Einstellung
Krisensicheren Arbeitsplatz
Abwechslungsreiche Tatigkeit
30 Tage Urlaub
24.12. und 31.12. sind arbeitsfreie Tage
Betriebliche Altersvorsorge (VBL)
Jahressonderzahlung
Jahrliches Leistungsentgelt
Fortbildungsangebote
Mobilitatszuschuss fur den Kauf eines Fahrrades/E-Bikes oder eines OPN-Tickets

Haben Sie Fragen?
Fragen zum Arbeitsbereich beantwortet der Bauhof Neuwittenbek, Tel.: 0151/54106320 und zum Arbeits-
vertrag Frau Schwauna von der Amtsverwaltung Danischer Wohid, Tel.: 04346/91212.

Fragen zum Aufgabenfeld richten Sie bitte an den Bauhof Neuwittenbek, Tel. 0151/ 54106320.

Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis 13.01.2023 an die Gemeinde Neu-
wittenbek (Uber das Amt Danischer Wohld), Karl-Kolbe-Platz1, 24214 Gettorf.

Alternativ per Email an poststelle@amtdw.landsh.de (Alle Dokumente in eine pdf-Datei zusammenge-
fasst).

Kommen Sie zu uns — wir freuen uns !

Gemeinde Neuwittenbek
Die Burgermeisterin


mailto:poststelle@amtdw.landsh.de
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Die Gemeinde Gettorf sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt auf Geringflgigkeitsbasis eine/n_

Mitarbeiter/in (w/m/d) far die
Angebote der Volkshochschule Gettorf

in Schwedeneck und Danischenhagen.

Ihre Aufgabe:
e Unterstutzung der Volkshochschulleitung bei der Organisation und Durchfiihrung von Volkshoch-
schulangeboten in der Gemeinde Schwedeneck und Danischenhagen (Gelegentliche Vertretung
in Gettorf)

Unsere Anforderungen —was bringen Sie mit?
e Berufsabschluss, Erfahrungen und Kenntnisse, die in der Praxis zur Erledigung des Aufgabenbe-

reichs befahigen
e Interesse am breitgefacherten Angebot der Volkshochschulen
e Aufgeschlossenheit fiir Neues, eigene Ideen
o Kontaktfreude, Kommunikationsfahigkeit
¢ Organisationstalent
e EDV-Kenntnisse
e Social Media Affinitat
o Flexibilitat, auch zeitlich (Arbeit in den Abendstunden und am Wochenende maéglich)

Willkommen bei uns — Das bieten wir:

e Einen spannenden und abwechslungsreichen Aufgabenbereich mit der Mdglichkeit, eigene Ideen
umzusetzen

¢ Flexible Arbeitszeit — die Wochenarbeitszeit kann variieren

e Urlaub/Freizeitausgleich grundséatzlich in den Schulferien

e Beschaftigung auf Minijob-Basis

e 6 Wochen Urlaub

o 24.12.und 31.12. sind arbeitsfreie Tage

o Arbeitsvertragliche Arbeitszeit 6,9 h — tatsachliche Arbeitszeit mit Vorarbeit fur die Schulferien rd.
8,0 h wochentlich

e Vergutung in Hohe von 15 Euro / h

¢ Mobilitatszuschuss

Ihre Fragen beantwortet gerne unsere VHS-Leiterin, Frau Busch, Tel.: 04346-60 29 25 (Bitte benutzen Sie
auch den Anrufbeantworter!).

Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 15.01.2023 per Email an
poststelle@amtdw.landsh.de. Alle Dokumente bitte als eine pdf-Datei zusammengefasst.

Kommen Sie zu uns — wir freuen uns!

Gemeinde Gettorf
Der Blrgermeister


mailto:poststelle@amtdw.landsh.de
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Die Gemeinde Gettorf sucht eine stellvertretende Schiedsperson

Die Gemeinde Gettorf sucht eine stellvertretende Schiedsperson. Diese ehrenamtliche Aufgabe ist ab
sofort zu vergeben.

Das Ehrenamt einer Schiedsperson konnen Blrgerinnen und Blrger aus der Gemeinde Gettorf
wahrnehmen, die mindestens 30 und hdchstens 70 Jahre alt sind und Interesse an einer solchen
Aufgabe haben. Personen, die die Fahigkeit zur Bekleidung offentlicher Amter besitzen und nicht unter
Betreuung stehen, kdénnen diese Tatigkeit austiben.

Die Schiedsperson wird fur funf Jahre durch die Gemeindevertretung gewahlt und kann auf Wunsch
wiedergewahlt werden.

Die Aufgabe der Schiedsperson besteht darin, als Vorstufe zum Gerichtsverfahren kleinere Meinungs-
verschiedenheiten und Streitigkeiten — vermdgens- und strafrechtlicher Art — zu schlichten und im
Suhneverfahren einen Vergleich herbeizufiihren.

Die Aufgabenpalette der Schiedsperson ist vielfaltig, wie beispielsweise Nachbarschaftsstreitigkeiten,
Arger mit dem Vermieter, aber auch leichte Korperverletzung, Hausfriedensbruch oder Beleidigung
kénnen dazu gehoren.

Die Schiedspersonen stehen in der Zusammenarbeit mit den Justizbehérden, insbesondere mit dem
Amtsgericht.

Wer in der Gemeinde Gettorf wohnt und Interesse an dem Aufgabengebiet hat, wird gebeten, eine
schriftliche Kurzbewerbung an die Gemeinde Gettorf, Karl-Kolbe-Platz 1, 24214 Gettorf zu senden. Fir
Ruckfragen steht Innen Frau Frohmeyer, Tel.:04346-91207, zur Verfigung.

Amt Danischer Wohld
Der Amtsdirektor

Offnungs-/SchlieRzeiten der Arztpraxen in den Weihnachtsferien 2022/2023

Heiligabend und Silvester bleiben alle Arztpraxen geschlossen

Praxis In folgendem Zeitraum geschlossen:
Dres. Baumken / Dr. Raspini 23.12.2022 — 01.01.2023
U. Lenschau / Dr. Fischer geobffnet

Dr. Milverstedt / Dr. Witzke 23.12.2022 — 02.01.2023
Dr. Tscharntke / Dr. Krause-Traudes 27.12.2022 — 01.01.2023
Dr. Bruckner 21.12.2022 — 01.01.2023
Dr. Lorentz, Schinkel 27.12.2022 — 06.01.2023
Dr. Spoo 23.12.2022 — 01.01.2023
Dres. Peitzner / Vol3 / Schack / Sylla / Boissevain | getdffnet
Frauenarztpraxis Déanischer Wohld geobffnet

AugenNord Gettorf 20.12.2022 - 03.01.2023
Dr. Tobis geschlossen

HNO med. Nord Gettorf 27.12.2022 — 01.01.2023

Aulerhalb der Sprechzeiten wenden Sie sich bitte an den &arztlichen Notdienst 116 117 oder bei
bedrohlicher Erkrankung an den Rettungsdienst 112.
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Neues aus der
Gemeindebuicherei Gettorf

www.buechereigettorf.wordpress.com

K

Die Biicherei ist vom 24.12.22 bis 01.01.23 geschlossen.

o

Wir wiinschen allen schéne Weihnachstage und ein gutes Neues Jahr!

Unsere digitalen Angebote sind natiirlich auch tiber die Feiertage erreichbar.

onlei'he,; G filmfriend | BRgEw

wiinscht froﬁe Festtagel
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Die Kursstarts im Januar und Februar 2023:

Volkshochschule Gettorf
Frihjahrssemester 2023

Start |Tag Uhrzeit Titel Kursleitung

06.01. |Freitag 09:30 - 11:00 |Kurs: Franzésisch fur Fortgeschrittene (B1) Annick Take

09.01. |Montag 09:00 - 10:30 |Kurs: Englisch (A2) Ramona Wiegemann

09.01. |Montag 10:00 - 11:30 |Kurs: Tanzkreis am Montagvormittag Petra Nagel

09.01. |Montag 10:30 - 12:00 |Kurs: English Conversation (B1) Ramona Wiegemann

09.01. |Montag 14:50 - 15:50 |Kurs: Line Dance fir Fortgeschrittene Heike Meyer

09.01. |Montag 16:00 - 17:00 |Kurs: Line Dance Heike Meyer

09.01. |Montag 17:00 - 18:00 |Kurs: Faszien-Yoga am Montagnachmittag Claudia Rackow

09.01. |Montag 18:15 - 19:15 |Kurs: Faszien-Yoga am Montagabend Claudia Rackow

09.01. |Montag 19:00 - 20:30 |Kurs: Déanisch fur Fortgeschrittene (B1) Gert Juhl

10.01. |Dienstag 09:15-10:15 |Kurs: Pilates mit Faszientraining Anja Kretzschmar

10.01. |Dienstag 10:20 - 11:20 |Kurs: Pilates mit Faszientraining Anja Kretzschmar

10.01. |Dienstag 17:00 - 18:15 |Kurs: Hatha Yoga am Dienstagnachmittag Romy Lossow

11.01. |Mittwoch 09:00 - 10:00 |Kurs: Sanfte Wirbelsaulengymnastik Anja Kretzschmar

11.01. |Mittwoch 10:00 - 11:00 |Kurs: Sanfte Wirbelsdulengymnastik Anja Kretzschmar

11.01. |Mittwoch 10:00 - 11:30 |Kurs: Smartphone und Tablet fir Einsteiger Wolfgang Findeisen
(Android)

11.01. |Mittwoch 17:00 - 18:15 |Kurs: Yoga am Mittwochnachmittag Stephanie Timm

11.01. |Mittwoch 18:30 - 19:45 |Kurs: Yoga am Mittwochabend Stephanie Timm

11.01. | Mittwoch 18:30 - 21:30 |Kurs: Nahen kreativ Birke von Ketelhodt

12.01. |Donnerstag |09:00 - 10:30 |Kurs: Keep your English fit, just for fun! (B2) Ramona Wiegemann

12.01. |Donnerstag |10:30 - 12:00 |Kurs: Keep your English fit, just for fun! (B2) Ramona Wiegemann

12.01. |Donnerstag |16:20 - 17:20 |Kurs: Wirbelsdulengymnastik Christiane J6hnk

12.01. [Donnerstag |17:00 - 18:15 |Kurs: Ruhige und achtsame Yogapraxis Verena RiBmann

12.01. |Donnerstag |17:25 - 18:25 |Kurs: Wirbelsdulengymnastik Christiane J6hnk

12.01. [Donnerstag |18:00 - 19:30 |Kurs: Danisch (A1/A2) Jorg Zimmerling

12.01. |Donnerstag |18:30 - 19:30 |Kurs: Wirbelsdulengymnastik Christiane J6hnk

12.01. |Donnerstag |18:30 - 19:45 |Kurs: Hatha Yoga am Donnerstagabend Verena RiBmann

13.01. |Freitag 17:30 - 18:45 |Kurs: Spanisch fiir Anfanger mit Vorkenntnissen Veronica Arguello-
(A2) Johnen

13.01. |Freitag 19:00 - 20:15 |Kurs: Spanisch fir fortgeschrittene Anfanger (A2) | Veronica Arguello-

Johnen

16.01. [Montag 15:30 - 16:15 |Kurs: Musikwichtel (1%2 bis ca. 3 Jahre) Jessica Peters

16.01. [Montag 16:30 - 17:15 |Kurs: Musikwichtel (1%2 bis ca. 3 Jahre) Jessica Peters

16.01. [Montag 18:00 - 19:30 |Kurs: Bauchtanz fiir Fortgeschrittene Roswita Segler
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16.01. [Montag 18:30 - 21:30 Essen & Trinken: Australische Kiiche André Weidtkamp
17.01. |Dienstag 15:30 - 16:15 Kurs: Musikwichtel (1% bis ca. 3 Jahre) Jessica Peters
17.01. |Dienstag 16:30 - 17:15 Kurs: Musikwichtel (1% bis ca. 3 Jahre) Jessica Peters
17.01. |Dienstag 18:00 - 19:30 Kurs: Englisch fiir (Wieder-) Einsteiger (A1) Richard Edwards
18.01. |Mittwoch 09:15 - 10:00 Kurs: Musikwichtel (1% bis ca. 3 Jahre) Jessica Peters
18.01. |Mittwoch 15:30 - 16:15 Kurs: Musikwichtel (1% bis ca. 3 Jahre) Jessica Peters
18.01. |Mittwoch 16:30 - 17:15 Kurs: Musikwichtel (ca. 3 bis 5 Jahre) Jessica Peters
19.01. |Donnerstag [18:00 - 19:30 Kurs: Vinyasa Yoga am Donnerstag Janne Boéck
20.01. |Freitag 15:30 - 16:15 Kurs: Musikwichtel (1% bis ca. 3 Jahre) Jessica Peters
20.01. |Freitag 16:30 - 17:15 Kurs: Musikwichtel (ca. 3 bis 5 Jahre) Jessica Peters
21.01. |Samstag 10:00 - 17:00 Kurs: Patchwork Angelika Bellmann
23.01. |Montag 10:00 - 11:30 Kurs: I-Phone und I-Pad fir Einsteiger Jens Oldenburg
23.01. |Montag 19:00 - 20:30 Kurs: Singen -- aber wie? Burghilt v. Studnitz
26.01. |Donnerstag [10:00 - 11:15 Kurs: Yin Yoga am Vormittag Claudia Rackow
31.01. |Dienstag 17:30 - 18:45 Kurs: Yin Yoga am Dienstagnachmittag Claudia Rackow
04.02. | Samstag 11:00 - 15:00 Kurs: Nahtreff fir Kinder (ab 5. Klasse) Mimi Busch
08.02. | Mittwoch 18:30 - 21:30 Kurs: Néahen kreativ Birke von Ketelhodt
10.02. |Freitag 15:00 - 21:00 Kurs: Kreatives Nahwochenende Birke von Ketelhodt
Samstag 10:30 - 16:30
13.02. [Montag 18:30 - 21:30 Essen & Trinken: Phillippinische Kiiche André Weidtkamp
18.02. |Samstag 10:00 - 17:00 Kurs: Patchwork Angelika Bellmann
22.02. |Mittwoch 10:00 - 11:30 Kurs: Smartphone und Tablet fir Fortgeschrittene |Wolfgang Findeisen
(Android)
Geschaftszeiten:

Montag, Dienstag, Mittwoch, Freitag 8.30 —12.00 Uhr

Donnerstag 16.00 — 19.00 Uhr
Tel.: 04346 / 60 29 25 (bitte nutzen Sie auch den Anrufbeantworter)

E-Mail: vhs@gemeinde-gettorf.de

Die Geschaftsstelle ist vom 24.12.22 bis einschlieBlich 08.01.23 geschlossen!

Weitere Infos (Kursbeschreibungen, Gebiihren, genaue Kursorte etc.) auf der Seite

www.vhs-sh.net/vhs-gettorf
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Pflege
Stutzpunkt.

Im Kreis Rendsburg-Eckernfirde

Weihnachtsgruft 2022
Liebe Mitblgerinnen und Mitblrger im Amt Danischer Wohld!

Im Jahr 2022 konnte der Pflegestitzpunkt seinen Aufgaben wieder weitestgehend normal nachgehen.
Zu folgenden Themen wurde beraten:

Wie kann Pflege zu Hause organisiert werden und welche Antrage miissen gestellt werden, welche
Vorsorgemalinahmen sollten getroffen werden, wer kann bei der Pflege zu Hause unterstiitzen, welche
Netzwerkpartner gibt oder wo gibt es die nachste Tagespflege oder auch Kurzzeitpflege?

Vorwiegend fanden die Beratungen telefonisch statt. Das erforderliche Informationsmaterial wurde
zugesandt. Oftmals wurden daraus sich ergebene Fragestellungen im Nachgang beantwortet. Hausbesuche
waren wieder moglich und wurden auch in einer Vielzahl nachgefragt

Fiar 2023 sind wieder Informationsveranstaltungen geplant, die Termine entnehmen Sie bitte der drtlichen
Presse.

Ich ermuntere Sie ausdriicklich sich jeder Zeit mit Fragen zu Themen hinsichtlich Leben und Wohnen im
Alter sowie Pflege und Betreuung an den Pflegestitzpunkt Nord-Ost zu wenden.

Die Beratung ist wie immer individuell, unabhdngig und kostenfrei.

Ich wiansche allen Mitbargerinnen und Mitbtrgern im Amt Danischenhagen
ein frohes Weihnachtsfest und ein glickliches und gesundes Neues Jahr.

Iris-Uta Réther-Arendt
PflegeStitzpunkt. Im Kreis Rendsburg-Eckernférde, Beratungsstelle Nord-Ost
im Sozialen Beratungs- u. Dienstleistungszentrum (SBDZ)
Am Buchholz 4 24161 Altenholz
Tel. 0431 - 32 10 40 Fax 0431 - 32 753

Mail info@pflegestuetzpunkt.altenholz.de Web www_pflege.schleswig-holstein.de

Sprechzeiten: Mo. 9.00 bis 11.00 Uhr und Do. 8.00 bis 11.00 Uhr
und nach Vereinbarung, Hausbesuche bedingt maglich

Beratung in Kronshagen, Bargerhaus, Kopperpahler Allee 69, Kronshagen
jeden 2. Donnerstag im Monat, in der Zeit von 12.00 bis 14.00 Uhr

Bitte beachten Sie!

Am 22. und 29. Dezember 2022 ist das Biiro des Pflegestiitzpunktes nicht besetzt. Sie erreichen mich
wieder am 2. Januar 2023 zu den gewohnten Sprechzeiten.
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F R A U & Kofinanziert von der S H ﬂ ¥
Europdischen Union
Schleswig-Halstein
Der echte Norden

Individuelle Beratung fur Frauen
rund um ihre berufliche Neuorientierung

Ihre Themen sind unser Anliegen:
Beruflicher Wiedereinstieg

Vereinbarkeit von Familie / Pflege und Beruf
Ausweitung von Beschaftigungsverhaltnissen
Ausbildung in Teilzeit

Bewerbungsstrategien

Weiterbildungs- und Fordermaglichkeiten
Berufliche Neuorientierung und Profilerstellung

Wo: AWO Familienzentrum
Kieler Chaussee 24, 24214 Gettorf

Wann: immer am dritten Montag im Monat:

16.01., 20.02., 20.03., 17.04., 15.05., 19.06.,
17.07., 21.08.,18.09., 16.10., 20.11. und 18.12.2023

jeweils von 14:30 — 17:00 Uhr

Die Beratung ist kostenfrei und neutral.

Telefonische Information und Anmeldung:

Telefon: 04331/943 91 05
Email: fub@diakonie-altholstein.de
Internet: www.diakonie-altholstein.de/de/frau-beruf

fis e P
o= 2

Frau & Beruf ist Teil des Landesprogramms Arbeit 2021 — 2027 kofinanziert aus den
Mitteln des Europdischen Sozialfonds Plus und des Landes Schleswig-Holstein
(www.schleswig-holstein.de/eu-sh oder www.schleswig-holstein.de/esf).

( AlVo * Diakonie 52
Altholstein
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Abfuhrverschiebungen anlasslich der Weihnachtsfeiertage

Borgstedt, 07.12.2022

Aufgrund der Weihnachtsfeiertage kommt es bei den Abfuhrterminen der Millabfuhr zu einer Verschie-
bung der Abfuhrtage. Die Abfallwirtschaft Rendsburg-Eckernférde (AWR) bittet um Beachtung, dass
samtliche Verlegetage bereits in Ihrem persénlichen Abfuhrkalender sowie der AWR-App beriicksichtigt

sind.

In den Orten, in denen die Abfuhr planmafRlig am Montag, den 26. Dezember stattfindet, wird sie am
Dienstag, den 27. Dezember nachgeholt.

Ebenfalls werden die Abfuhren

von Dienstag, 27. Dezember, auf Mittwoch, den 28. Dezember,

von Mittwoch, 28. Dezember, auf Donnerstag, den 29. Dezember,

von Donnerstag, 29. Dezember, auf Freitag, den 30. Dezember,

von Freitag, den 30. Dezember auf Samstag, den 31. Dezember verschoben.

Ab Montag, den 02. Januar 2023 finden alle Abfuhren wieder wie gewohnt statt.

Bei Fragen rund um die Abfallentsorgung steht Ihnen unser Kundenservice gerne zur Verfiigung!
Mo.-Fr. von 7:30 - 17:00 Uhr

Tel.: (04331) 345-123

Fax: (04331) 345 - 222

E-Mail: Service@awr.de

Alle Abfuhrtermine finden Sie auf www.awr.de. Oder Sie nutzen die kostenlose AWR-App und erhalten

immer aktuelle Informationen und Terminverschiebungen automatisch auf Ihr Handy (kostenloser
Download in Ihrem Google Play oder App Store).

Ansprechpartner fir diese Terminverschiebung:
Ralph Hohenschurz-Schmidt Fon: 04331 / 345 - 103
Mail: hoschmi@awr.de



mailto:Service@awr.de
http://www.awr.de/
mailto:hoschmi@awr.de
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Weihnachtsbaumabfuhr
Borgstedt, 10.12.2022

Im Januar 2023 sammelt die Abfallwirtschaft Rendsburg-Eckernforde (AWR) kreisweit die ausgedienten
Weihnachtsbaume ein. Die AWR bittet um dringende Beachtung, dass Gartenabfalle - auch Tannen-
bdume - von dieser Sammlung ausgeschlossen sind.

Bitte entfernen Sie vor der Entsorgung allen Schmuck aus Ihrem Baum. In der weiteren Verarbeitung ist
auch das schonste Lametta schlicht ein drgerlicher Fremdstoff.

Bringen Sie die ausgedienten Weihnachtsbaume bitte zu den ausgewiesenen Sammelstellen. Von dort
werden sie dann von uns abgeholt.

So finden Sie lhren Termin:

Variante I: Wann in lhrem Ort und lhrer StraRRe die Weihnachtsbaume abgeholt werden,
finden Sie in der nachfolgenden Tabelle.

Gemeinde Datum Sammelplatz

Grundstiick Schule

Felm 24.01. OT Felmerholz: Grundstiick ehem. Schule

ehem. Rollschuhbahn (Kieler Chaussee), Eingang Park Suderstral3e, Nierott
(Parkplatz am Wanderweg), Parkplatz Jagerwinkel (am Kinderspielplatz),Ofeld
(bei den Containern), Bolzplatz m Sander Weg,

Karl-Kolbe-Platz (innerhalb der Absperrung)

Gettorf 25.01.

Lindau: Am StraRenrand
Lindau 25.01. OT Revensdorf: Bauhof/Mehrgenerationenhaus
OT Grof3kénigsforde: Feuerwehrgeratehaus

OT Neudorf: Feuerwehrhaus

Neudorf-Bornstein 25.0L. OT Bornstein: Feuerwehrhaus
. Parkplatz am neuen Feuerwehrgeratehaus
Neuwittenbek 24.0L. OT Altwittenbek: Bolzplatz Steenrott
Parkplatz am Tennisplatz (Schule)
Osdorf 24.0L. Schoénsland am Wendehammer hinter Kreisverkehr rechts
Schinkel 25.01. Parkplatz hinter dem Feuerwehrhaus
Bolzplatz an der ehemaligen Schule
Tattendorf 09.01. OT Blickstedt: Schulhof der ehem. Schule
OT Wulfshagenerhitten: Bolzplatz
Variante ll:  alle Abfuhrtermine finden Sie unter

https://www.awr.de/unser-leistungsangebot/leistungen/weihnachtsbaumabfuhr/

Sie haben Ihren Termin verpasst oder Sie mochten lhren Baum friiher loswerden? Kein Problem! Bis
Ende Januar kdnnen Sie Ihren Weihnachtsbaum auch kostenlos auf einem der zehn AWR-Recyclinghofe
abgeben.

Bei Fragen hilft lhnen auch gerne das Service-Telefon der AWR: 04331 - 345-123.
Ansprechpartner fir diese Terminankindigung:

Ralph Hohenschurz-Schmidt Fon: 04331 / 345 - 103, Fax: - 111

Mail: hoschmi@awr.de
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Wochenmarkt in Gettorf

Besuchen Sie den Gettorfer Wochenmarkt in der EichstralRe (Ful3gadngerzone)

freitags von 08.00 bis 12.00 Uhr
dienstags von 08.00 bis 14.00 Uhr

Umsonstladen Schinkel
Wir sind fur Sie da, aber nur mit Maske und ggf. etwas Geduld

Wir nehmen und geben unentgeltlich alle nicht sperrigen, noch brauchbaren Gegensténde.
Hauptstral3e 49

24214 Schinkel

Telefon: 04346 6893

Ansprechperson: Uwe von Ahlften

E-Mail: umsonstladen-schinkel@web.de

Offnungszeiten in der Schulzeit:

Dienstag, Freitag, Samstag: 09.30 - 12.30 Uhr
Dienstag, Freitag: 15.00 - 18.00 Uhr
Offnungszeiten in der Ferienzeit:

Samstag: 09.30 - 12.30 Uhr
Impressum:

Herausgeber des Amtsblattes Danischer Wohid:
Der Amtsdirektor des Amtes Danischer Wohild,
Karl-Kolbe-Platz 1, 24214 Gettorf, @ 04346 91-200,
E-Mail: poststelle@amtdw.landsh.de

Redaktion: Amtsdirektor Matthias Hannes Meins (V. i. S. d. P.)
Druck: Eigendruck

Erscheinungsweise:

Satzungen und Verordnungen der Gemeinden und des Amtes Danischer Wohld werden durch Abdruck im ,,Amtsblatt des Amtes
Danischer Wohld“ veroffentlicht. Das ,,Amtsblatt des Amtes Danischer Wohld" ist amtliches Bekanntmachungsblatt des Amtes
Déanischer Wohld und der Gemeinden Felm, Gettorf, Lindau, Neudorf-Bornstein, Neuwittenbek, Osdorf, Schinkel und Tuttendorf
sowie sonstiger Offentlich-rechtlicher Kérperschaften. Es erscheint jeweils am 1. und 3. Mittwoch im Monat, sofern Veréffentli-
chungen vorliegen. Wird eine von der vorstehend festgesetzten Erscheinungsfolge abweichende zuséatzliche Ausgabe erforder-
lich, so wird auf das Erscheinen und den Inhalt des amtlichen Teils in der Tagespresse hingewiesen. Sollte der jeweilige Erschei-
nungstag auf einen Feiertag fallen, erscheint das ,Amtsblatt des Amtes Danischer Wohld" am darauf folgenden Werktag.

Das Amtsblatt des Amtes Danischer Wohld finden Sie auch im Internet unter http://www.amt-daenischer-wohld.de/,Aktuelles”;
hier kdnnen Sie das Mitteilungsblatt auch als Newsletter abonnieren.

Das ,Amtsblatt des Amtes Dénischer Wohld" liegt in den Raumen des Verwaltungsgebaudes in Gettorf, Karl-Kolbe-Platz 1, 24214
Gettorf, offentlich aus.

Das ,Amtsblatt des Amtes Danischer Wohld"“ ist gegen Erstattung der Portokosten einzeln und im Abonnement bei dem Amt
Déanischer Wohld zu beziehen.

Die Bekanntmachung ist mit Ablauf des Erscheinungstages des ,Amtsblattes des Amtes Danischer Wohld" bewirkt.
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Ansprechpartner/innen im Amt Danischer Wohld, 24214 Gettorf, Karl-Kolbe-Platz 1

Tel.: 91-200, Fax: 91-254 - E-Mail: poststelle@amtdw.landsh.de
Internet: www.amt-daenischer-wohld.de

Zi. Telefon E-Mail-Adresse

Amtsdirekitor Matthias Meins 1.0G,Zi. 4 91-201 meins@amidw.landsh.de

Monika Duhrkop 1.0G,Zi.3 |[91-203 duehrkop@amidw.landsh.de
Vorzimmer Amtsdirektor, Amisblatt ! . ]

KathrinKrabbenhaft |1.0G,Zi.3 |91-202 krabbenhoefi@amtdw.landsh.de
Amtsvorsteher Jens Krabbenhdft 1.0G,Zi.5 91-200 poststelle@amtdw landsh de
BiroleitenderBeamter Tomas Bahr 1.0G, Zi. 1 91-204 bahr@amtdw landsh.de
Gleichstellungsbeauftragte Anja Fiebelkorn 2.0G,Zi.11 [91-228 fiebelkorm@am tdw landsh.de
Fachbereich 1/ Haupt- und Personalamt
Fachbereichsleiter )
Organisation Tomas Bahr 1.0G, Zi. 1 91-204 bahr@amtdw landsh.de
KiTa-Angeleg. anderer Gemeinden,
Kostenausgleich, Sabine.Jacobsen 1.0G,7Zi.6 91-214 s_jacobsen@amtdw landsh.de
Kindertagespflege, Wahlen
Kindergarienangelegenheiten Gettorf Karin Sell 1.0G,Zi. 7 91-213 sell@amtidw.landsh.de
Personalangelegenheiten Ute Schwauna 1.0G,Zi.8 [91-212 u.schwauna@amidw.landsh.de
Personalangelegenheiten, Jugend- _ ) gy
u. Seniorenarbeit Melanie Kautza 1.0G,Zi.9 [91-211 kautza@amtdw landsh.de
Systemkoordination, EDV, Wahlen, Maik Rohde 1.0G,Zi. 10 |91-210 rchde@amidw. landsh de
Datenschutz Marina Halm 1.0G,Zi. 10 |91-209 holm@amtdw.landsh.de
Kita-Bedarfsplanung, Zentrale N N. 1.0G.7.11 |91-208
Platzvergabe
Kita-Veranlagung, Schiedswesen, ) gy frohmever@amtdw landsh.de
Liegenschaften llka Frohmeyer 1.0G, Zi. 11 [91-207 Ve - .
SchilerbefGrderung, Breitband, Svantje

Archivgemeinschaft, Schulverwaltung, 1.0G, Zi. 12 |91-206 gnutzmann@an tdw.landsh.de

Schulverbande Gnutzmann
Betreute Grundschule, Anja Gieseler 10G 7Zi 12 |91-205 gieseler@amtdw landsh.de
Offene Ganztagsschule S s
Archivbetreuung Matthias Roese 91-226
i archivgemeinschaft@email.de

Donnerstag (14.00 - 17.00 Uhr) Beate Sievers UG, Z1.4 212”5553 - @
Fachbereich 2/ Finanzabteilung
Fachbereichsleiter
Haushalts-, Finanz- und Investitions-
planung, Wirschaftsforderung, Dirk Schwauna 2.0G,Zi.2 |91-272 schwauna@amtdw.landsh.de
Investitionsvorhaben,
Konzessionsabgabenrecht
D ik Nike Siemonsen 2.0G,7Zi 1 91-264 siemonsen@a | midw landsh.de

oppi

PP Ines Doose-Mikfeldt |2. 0G, Zi. 1 91-271 doose@amtdw | .landsh.de
Haushaltswesen, Zuschiisse Marco Drews 2.0G,7Zi.5 91-270 drews@amidw.landsh.de

Ralf Johannsen 2.0G, 7Zi.6 91-280 johannsen@amtdw_ landsh.de
Amtskasse, Annette M
Finanzbuchhaltung, Volistreckung nnette iaag- 2.0G,Zi.7 |91-279  maag-pahlenkemper@amtdw.landsh.de
Pahlenkemper

Amiskasse, Darlehensverwaltung, Astrid Rusch 2 0G.Zi.7 |91-277  rusch@amtdw. landsh de
Sepa-Angelegenheiten
Grund-/Gewerbesteuer,
Kleinkldranlagen, Rieke Buchholz 2.0G,Zi.& |91-281 buchholz@amtdw landsh.de
Spendenbescheinigungen
Hundesteuer, Miet- und
Pachtangelegenheiten, Sophia Kropf 2.0G, 7.8 91-289 kropf@amtdw.landsh.de
Wohnungsangelegenheiten
Entwasserungsantrage, Indirekteinleiter |Gesa )

= . - - - - i m = =
Leitungsauskantte, Ortsentwasserung _|Schwede-Notka 20GZi.9 [91-283  schwede-notka @amtdw landsh de
Abwasser- und N
Niederschlagswassergebiihren Ina Tietje 2.0G,Zi. 10 |91-282 tietie@amtdwla dsh.de
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Fachbereich 3/ Biirgerbiiro, Ordnungsamt und Sozialangelegenheiten, Standesamt

Zi. Telefon |E-Mail-Adresse

Fachbereichsleiterin
Ordnungsrecht, Gefahrenabwenr, ) ] i -
Gaststattenaufsicht, NinaMichaely EG, Zi. 4 91-236 michaely@amitdw.landsh.de
Gewerbeangelegenheiten
Sozialhilfe, Grundsicherung Frauke Knaak EG.Zi. 1 91-230 knaak@amtdw.landsh.de
Standesbeamtin
Asylangelegenheiten, P
Sozialamt Besarta Ibrahimi EG.Zi5  [91-237 |ibrahimi@amtdw landsh de
Burgerbiiro:
Melde-, Pass- u. Ausweiswesen, VHS, JanaRdsemann 91-232
Fischereischeinangelegenheiten Ina Schefer G,Zi.3 91-234 schefer@amtdw landsh.de
Fundburo

Feuerwehrangelegenheiten, VHS Janine Reincke 91-233 reincke@amtdw landsh de
Wohngeld, Kita-Ermagigungen,
Bildung und Teilhabe, Janina Huber EG,Zi.5 91-238  |huber@amtdw landsh de
Standesbeamtin
Leitung Standesamt, Sozialhilfe, IrmgardSchwerdtfeger [EG, Zi. 2 91-231 schwerdtfeger@amtdw landsh.de
Grundsicherung
Fachbereich 4 / Bauwesen
Fachbereichsleiter
Bauleitplanung, Erschlieung, Thorsten Bluhm EG, Zi.6 91-240 bluhm@amtdw landsh.de
uberdriliche Planung

Investitionsmafnahmen,

Unterhaltung u. Bewirtschaftung Ingrid Paasch EG,Zi.7 91-242 paasch@amidw landsh.de
Straten und Wege

Unterhaliung u. Bewirtschaftung
Stralen u. Wege, . )
VergabeHausnummenn, Babette Siegel EG,Zi. 8 91-243 siegel@amtdw landsh de
Abfallbeseitigung, Versicherungswesen

Unterhaltung und Bewirtschaftung der
Asylbewerberunterkinfte, Daniela EG. 7i 8 91-241 kuhimann@@amtdw.landsh.de
Bauhdfe, Spielplatze, Unterhaltung und Kuhlmann T
Bewirtschaftung Stralken und Wege

Investitionsmalnahmen Schulbereich,

Unterhaltung und Matthias Holst EG,Zi. 9 91-244 holst@amidw.landsh.de
Bewirtschaftung derLiegenschaften
Natur-und Landschaftsschutz,
Bauordnungswesen Jutta Kiene EG, Zi. 10 91-245 kiene@amtdw.landsh.de
Biirgermeisterfinnender Gemeinden:

i ._ ] - Tel. Tel. privat

Gemeinde Burgermeister/in dienstl. Vorwahl: 04346

Felm Friedrich Suhr 7229

Gettorf Hans-Ulrich Frank 1.0G, Zi. 91-215 2960 352

Lindau Jens Krabbenhdft 600277

Neudorf-Bomnstein Christoph Arp 600214

Neuwittenbek Waltraud Meier 600191

Osdorf Helge Kohrt 413132

Schinkel Sabine Axmann-Bruckmiller 9393 56

Tuttendorf Thomas Thee 0151-19323081

VerbandsvorsteherderSchulverbinde:

Tel. privat
Schulverband SV-Vorsteher Vorwahl: 04346
SV Gettorf und Umgegend Kurt Arndt 87 43
SV Osdori/Felm/Noer PeterHammerich 3267

SV Schinkel/Meuwittenbek

Maike Niggemann

0160 187 66 86




	3. Nachtragssatzung
	§1

	7. Nachtragssatzung
	§1

	4. Nachtragssatzung
	§1
	§ 2

	Satzung
	§ 1
	§ 2
	Grundsätze der Finanzmittelbeschaffung
	§ 3
	Zuwendungen an die Kameradschaftskasse
	§ 4
	Einnahme- und Ausgabeplan
	§ 5
	Nachtragsplan
	§ 6
	Verpflichtungsermächtigungen, vorläufige Haushaltsführung
	§ 7
	Deckungsfähigkeit, überplanmäßige und außerplanmäßige Ausgaben
	§ 8
	Erwerb und Veräußerung von Vermögen
	§ 9
	Kassenführung
	§ 10
	Einnahme- und Ausgaberechnung
	§ 11
	Aufbewahrung von Unterlagen
	§ 12
	Schlussbestimmungen
	Inkrafttreten

	Besuchen Sie den Gettorfer Wochenmarkt in der Eichstraße (Fußgängerzone)
	freitags    von 08.00 bis 12.00 Uhr dienstags von 08.00 bis 14.00 Uhr

